'STERK IN SAMENWERKEN’
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Lijst Fier is een groen-liberale Vlielandse partij. Wij richten ons op een duurzame en
toekomstbestendige economische groei. Natuur en milieu worden daarbij zoveel mogelijk
ontzien.

We zoeken een constructieve samenwerking. Daarbij blijven we goed naar jou luisteren. We
staan open voor suggesties en vertalen die naar nuchtere en heldere keuzes.

Wij zijn voortdurend op zoek naar het juiste evenwicht. De belangrijkste kernwaarden zijn
wat ons betreft de natuur en de leefbaarheid op Vlieland.

Volgens ons moet politiek gaan over het uitwisselen van goede ideeén. Een raadsbreed
akkoord vormt de basis voor het realiseren van breed gesteunde resultaten.

Het wij-zij-denken is aan Lijst Fier niet besteed. Er is meer dat ons als eilanders bindt dan
dat ons van elkaar scheidt.

In dit verkiezingsprogramma geven wij een beknopte weergave van:

» Waar wij als partij voor staan

Onze visie op actuele ontwikkelingen

De speerpunten van beleid in de komende jaren
De kandidatenlijst

Kandidaten stellen zich voor
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Waar wij als partij voor staan

Eilanders verbinden en ondersteunen

o Wij willen dat partijen, partners, inwoners en overige betrokkenen elkaar kunnen
vertrouwen en versterken. Door elkaar op te zoeken, naar elkaar te luisteren en elkaar
vroegtijdig te betrekken.

o Wij kiezen voor een bestuurlijke rol als verbinder en ondersteuner. Onze waarden daarbij
zijn:

Gelijkwaardige en respectvolle behandeling voor iedereen.
Verantwoordelijkheid nemen door initiatief te tonen.

o Betrekken van inwoners door het gericht inzetten van (sociale) media om
meningen te peilen en het organiseren van bijeenkomsten (bijvoorbeeld via
burgerberaad) waarbij inwoners vroegtijdig worden meegenomen in plannen en
besluitvormingsprocessen.

o Onze jeugd meer en doorlopend betrekken bij de keuzes over de leefomgeving.

Betrouwbaar en duidelijk bestuur

o Een goed bestuur is betrouwbaar en duidelijk. Het is aan de gemeenteraad om heldere
kaders te stellen, richting te geven en te controleren.

o De kaders voor het beleid worden gevormd door een raadsbreed akkoord: een door de
gehele raad gedragen akkoord waarin het beleidsuitgangspunten op hoofdlijnen zijn
beschreven.

e Het nieuwe college van B&W zal de opdracht krijgen om een groot aantal zaken eerst
aan de raad voor te leggen alvorens zij met een nadere uitwerking komen. Deze
werkwijze heeft de afgelopen raadsperiode goed gewerkt, omdat deze werkwijze brede
participatie in een vroeg stadium mogelijk maakt.

o De gemeentelijke medewerkers zijn belangrijk in de ontwikkeling en uitvoering van het
beleid. Dit vraagt om gerichte investeringen in de ambtelijke dienst.
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Onze visie op actuele ontwikkelingen

Woningbouwlocatie Oude Bibliotheek

o Heroverwegen raadsbesluit bouwplannen Dorpsstraat 152.
o Nieuw voorstel voor haalbare en betaalbare bouw die past bij de Vlielander maat van
kleinschaligheid.

Flidunen

¢ Continuiteit exploitatie waarborgen met verantwoorde investeringen.

e Samenwerking met de SRV (Kampeerterrein Stortemelk) nieuw leven in blazen.
Alcohol- en drugsgebruik onder de inwoners

o Erkennen dat er een probleem bestaat voor de volksgezondheid.

e Verhoogd toezicht op uitvoering van het horecaconvenant.

o Naast preventie de aanbevelingen van het Trimbos-instituut uitwerken:
gedragsverandering vraagt tijd, geduld en draagvlak.

Mobiliteitsvisie

e Het autoluwe karakter van ons eiland willen wij behouden en/of versterken.
o Het benodigd aantal openbare parkeerplaatsen in relatie tot de uitgifte van ontheffingen
brengen.
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De speerpunten van beleid in de komende jaren

» Zuinig zijn op natuur en biodiversiteit

Zorgvuldig omgaan met de natuur en de biodiversiteit is een kernwaarde van Lijst Fier.
Een rijke en gevarieerde natuur is verbonden met een duurzame, toekomstbestendige
‘gastvrijheidseconomie’ van ons eiland.

o De belasting van het milieu vraagt om maatregelen, zoals:
o Inzetten op minder vervuilende voertuigen (emissie klasse 0 t/m 3) en
duurzame bevoorrading van het eiland.
o Het stimuleren van inwoners in het toepassen van groene daken,
zonnepanelen, warmtepompen en isolatie.
o Inzetten op het stimuleren van vergroening van de openbare ruimte.

» Uitbreiden van het woningaanbod

De druk op de lijst van woningzoekenden blijft hoog. De doorstroom naar huurwoningen
en betaalbare koopwoningen voor starters stagneert.

o Wij zetten in op woningbouw van een gevarieerd aanbod sociale huurwoningen en
betaalbare koopwoningen nabij Duinwijck (noordzijde van de Willem de
VIaminghweg).

o Op korte termijn zien wij mogelijkheden voor extra woonruimte door scherper toezicht
op (zelf)bewoning van koop- en huurwoningen (leegstand) en het splitsen van
woningen in meerdere wooneenheden.

o Terugkeer van een beeldkwaliteitsplan als start bij planologische ontwikkelingen. Dit
vergroot de mogelijkheid van participatie in een vroegtijdig stadium.

» Passend beleid voor toerisme, recreatie en economie

De balans tussen leefbaarheid op het eiland en het volume van toerisme moet actief
bewaakt worden.

o Wij zetten in op het beheersen van het aantal hotelbedden. De diversiteit van horeca
en winkels moet gestimuleerd worden. Dat kan door detailhandelsbeleid op te stellen.

o Wij zetten in op het aantrekken van andere economische activiteiten dan toerisme.
Een voorbeeld is digitale dienstverlening (zoals een callcenter of
softwareontwikkeling) die vanaf Vlieland aangeboden kan worden en bijdraagt aan de
werkgelegenheid op het eiland.

¢ De uitbreiding van activiteiten van defensie op de Vliehors kan gevolgen hebben voor
de leefbaarheid op ons eiland. Wij zetten in op een compensatieregeling, waarmee
bijvoorbeeld maatschappelijke initiatieven gefinancierd worden.
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» Goede gezondheidszorg en extra aandacht voor de jeugd

Voor jong en oud moet er zorg en aandacht zijn.

Wij zetten in op het behoud van zorgtaken die niet primair de verantwoordelijkheid
zijn van de gemeente, zoals het faciliteren van de tandarts en de dierenarts.

Door de vergrijzing van de bevolking zal de druk op mantelzorgers toenemen.
Blijvende waardering en ondersteuning waar nodig voor deze groep vinden wij van
groot belang.

De situatie van de Vlielander jeugd vraagt extra aandacht. Uit het onderzoek van de
Kinderombudsman blijkt dat er sprake is van een zorgelijke ontwikkeling. Wij vinden
dat er meer rechtstreeks contact met jongeren gezocht moet worden over hun
wensen.

Samen met de Vlielander jeugd zoeken naar een passende locatie voor een
jeugdhonk.

» Verbreden van het onderwijsaanbod

Onze jeugd heeft de toekomst.

De ontwikkeling van de Vlieland Academie vinden wij een goed initiatief om
onderwijs aan te laten sluiten op specifieke economische activiteiten (onder meer
zorg en techniek) op Vlieland.

Wij ondersteunen initiatieven tot het volgen van onderwijs op Terschelling door de
bestaande samenwerking met het voortgezet onderwijs op Terschelling verder uit te
breiden.

Wij pleiten voor een samenwerking tussen Terschelling, Vlieland en de
onderwijsinstelling (OVO) om te komen tot een verbreding van opleidingen. Hierbij
denken wij ook aan een Havo-opleiding.

Wij zetten in op effectieve aanpak van het leren van de Nederlandse taal in
samenwerking met de werkgevers.

» Ondersteunen van kunst en cultuurhistorie

Kunst en cultuurhistorie zijn medebepalend voor de identiteit van ons eiland.

Het beschermd dorpsgezicht en de kenmerkende panden zijn voorbeelden daarvan.
Dat willen wij behouden.

De vele verenigingen maken onze gemeenschap tot wie we willen zijn als eilanders.
Huidige kunst- en cultuurinstanties en nieuwe initiatieven verdienen steun. Wij zetten
ons daarvoor in.

Wij zijn voorstander van een gecoodrdineerde kunst- en cultuurjaaragenda zodat het
aanbod toegankelijk is voor onze gasten en eilanders. Deze agenda biedt een
overzicht van kunst- en cultuurevenementen door het jaar heen.
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» Gemeentelijke financién op orde en beheersbaar

Inkomsten en uitgaven moeten geborgd zijn door een gedegen financieel beleid.

o De afgelopen jaren is er flink door de gemeente geinvesteerd in ons eiland en er
staan nog grote investeringen op de verlanglijst.

o Feitis dat de gemeentelijke financién onder druk staan en er geen ruimte is voor
nieuwe investeringen tenzij er bezuinigd wordt, de heffingen worden verhoogd of
opnieuw leningen worden afgesloten.

e Lijst Fier vindt dat er duidelijke afspraken moeten worden gemaakt over het
gemeentelijk financieel beleid. Op basis van deze afspraken kunnen besluiten worden
genomen over de keuze en de financiering van investeringen.
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De kandidatenlijst

Robert Lanting
Eef Botjes

Henk Veerdig
Erna Botjes
Matthijs Wilmink
Ton Leppers
Paul Mulder
Cees Potiek
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Kandidaten stellen zich voor

v >
1" ’* Robert Lanting
P Huidige werkzaamheden

e Strategisch adviseur regionale samenwerking bij de
provincie Fryslan
¢ Lid van de gemeenteraad van Vlieland

Waarom interesse in de politiek

Als staats- en bestuursrechtjurist ben ik opgeleid om te gaan
werken in een ambtelijk/bestuurlijke omgeving. Ruim 20 jaar
heb ik gewerkt voor de gemeente en de laatste 6 jaren voor de
provincie. Beroepsmatig heb ik dus bijna dagelijks te maken
met de politiek.

Maar ook buiten mijn werk volg ik de (inter)nationale politiek op
de voet. Mijn belangstelling om politiek actief te zijn ligt bij de
gemeente. Dat is de overheid die het dichtst bij de inwoners
staat. Ik wil graag iets doen voor alle huidige en nieuwe
inwoners van Vlieland. Ook in 2040 zal dan sprake zijn van een
duurzame en toekomstbestendige gemeenschap op ons eiland.
Daarom stel ik mij wederom kandidaat voor een zetel in de
gemeenteraad.

Politiek speerpunt

Een duurzame en vitale gemeenschap vraagt om de
beschikbaarheid van voldoende huur- en koopwoningen.
Woningen die passend zijn voor ieder type huishouden. Waar
ruimte is voor individuele wensen om te kunnen doorstromen
naar een grotere woning of een (eerste) eigen koopwoning.
Daarvoor is uitbreiding van het huidige woningbestand niet de
alles bepalende oplossing. Het bouwen van nieuwe woningen is
een ingewikkeld proces en kost veel geld. Voor de korte termijn
zien wij daarom mogelijkheden voor extra woonruimte door
middel van tiny houses, scherper toezicht op (zelf)bewoning
van koop- en huurwoningen (leegstand) en het splitsen van
woningen in meerdere wooneenheden.
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Eef Botjes

Huidige werkzaamheden

Zelfstandig organisatieadviseur/projectmanager.
Bestuurder Nederlandse Vereniging van Sociale Innovatie
Voorzitter en vrijwilliger Stichting Bunkermuseum Vlieland.
Penningmeester Plaatselijke Commissie KNRM Vlieland.

Waarom interesse in de politiek

Mijn politieke ervaring heb ik opgedaan bij het uitvoeren van
projecten bij diverse gemeenten, onder andere in de rol
adviseur van het college van B&W. Hierbij heb ik ook ervaren
hoe belangrijk het is om de diverse gezichtspunten over een
vraagstuk goed met elkaar te bespreken om vervolgens tot
gedragen besluit te komen.

Toen Erna en ik acht jaar geleden op Vlieland kwamen wonen,
ben ik al snel betrokken geraakt bij de lokale politiek. Ik vind het
mooi om mee te denken en praten over de ontwikkelingen op
ons eiland en zou dat nu ook als raadslid willen doen.

Politiek speerpunt

Feit is dat de gemeentelijke financién onder druk staan en er
geen ruimte is voor nieuwe investeringen tenzij er bezuinigd
wordt, de gemeentelijk heffingen worden verhoogd of opnieuw
leningen worden afgesloten.

Ik vind het belangrijk dat de gemeentelijke financién op orde en
beheersbaar zijn en daar wil ik mij onder andere voor inzetten
in de raad.

10
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Henk Veerdig

Huidige werkzaamheden

Momenteel ben ik nog werkzaam als locatiemanager op een
onderdeel van het Ministerie van Defensie; per 1 maart a.s.
rond ik mijn werkperiode af. Naast medeoprichter en voorzitter
van Lijst Fier, mag ik ook voorzitter zijn van 'Stichting Vlieland
Plastic Vrij' en ben ik defensienatuurgids en conservator bij
Windmuseum Expo Meteo Vlieland.

Waarom interesse in de politiek?

Voor mij is het raadslidmaatschap een eervolle functie, die een
grote verantwoordelijkheid met zich meebrengt. Op
onafhankelijke wijze de publieke zaak dienen vergt
rechtvaardigheidsgevoel, inlevingsvermogen en moed. Lijst Fier
staat wat mij betreft voor kleinschaligheid, kwaliteit en voor
groen-liberaal. Samen sterk is mijn credo. Maar het woord is
nu, na vier jaar raadswerk, wederom aan de kiezers. En dat is
een uitermate groot goed.

Politiek speerpunt Natuur & Biodiversiteit

Zelf hecht ik enorm veel waarde aan de schoonheid en
complexiteit van onze rijke natuur, waar wij als mens ook deel
van uitmaken. Het behoud of herstel van de soortenrijkdom is
een grote verantwoordelijkheid en maakt ons allen (inclusief
alle ecosystemen) ook op lange termijn weerbaarder. Koester
de natuur!

Ik ga voor kleinschaligheid, kwaliteit, rijke natuur en samen
sterk.

11
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Erna Botjes-Bronsdijk

Huidige werkzaamheden

Voorzitter Stichting Voedselallergie en zowel landelijk als
internationaal betrokken bij onderzoek en wetgeving op gebied
voedselveiligheid. Verbetering kwaliteit van leven en toegang
tot goede zorg heb ik als speerpunt. Onderhandelen over
toegang tot goede zorg heb ik vele jaren gedaan.

Ik speel Sax bij de Fanfare en ben vrijwilliger Bunkermuseum
Vlieland.

Waarom interesse in de politiek

Vlieland is een bijzonder juweeltje. Er is meer dan ons als
eilander bindt dan van elkaar scheidt. Als raadscommissielid
van Lijst Fier heb ik ervaring kunnen opbouwen over zaken die
spelen of gaan spelen. Als dossiervreter hoop ik de juiste
kennis en mogelijkheden te kunnen inbrengen.

Politiek speerpunt

Gezondheid en jeugd. Preventie maar zeker daarnaast ook
zoeken naar mogelijkheden voor goede zorg de komende jaren
is essentieel. De bevolking vergrijst, bezuinigingen zullen
komen. Hoe kun je de kwaliteit van zorg voor jong en oud
borgen. Daar ga ik voor.

12
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Matthijs Wilmink

Huidige werkzaamheden

Ik ben senior purser, bestuurslid musici en programmering van
de Concerten bij Kaarslicht, zing bas in het Kleinkoor en het
Pad van 4.

Waarom interesse in de politiek

Ik heb voor de politiek gekozen omdat ik me wil inzetten voor
de belangen van anderen. In mijn werk en als
vakbondsbestuurder heb ik veel ervaring opgedaan met
luisteren, onderhandelen en het verbinden van verschillende
belangen. Die ervaring zet ik graag in voor Vlieland.

Ik geloof in een gemeente waarin mensen zich gehoord en
gezien voelen en waarin besluiten samen met inwoners worden
genomen. Daarnaast heb ik een grote passie voor kunst en
muziek. Cultuur verbindt, verrijkt en draagt bij aan de
leefbaarheid van ons eiland.

Politiek speerpunt

Ik zet me graag in voor het behoud en de versterking van
cultuur op Vlieland. Het rijke culturele aanbod is van grote
waarde voor eilanders én bezoekers en verdient blijvende
aandacht en ondersteuning.

Mijn motto is: “Praat niet ver mensen, maar mét mensen.”
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Ton Leppers

Huidige werkzaamheden

Ik ben Ton Leppers, gepensioneerd, tot september 2024
zelfstandig ondernemer. Getrouwd met Ria, vader van 2
dochters en opa van 3 kleinkinderen. Ik doe vrijwilligerswerk op
Vlieland bij de Drumband en in Groningen als mentor van
studenten van de Hanze Hogeschool.

Waarom interesse in de politiek

Vlieland heeft Ria en mij veel gebracht de afgelopen 15 jaar en
nog steeds genieten wij volop van het eiland, de rust, de ruimte
en de gemeenschap. Dus nu is het tijd om wat terug te doen en
dat denk ik het beste te kunnen doen door mee te denken en te
praten in de politiek en specifiek bij Lijst Fier.

Politiek speerpunt

Samenwerken. Bij alles wat wij doen en ondersteunen staat het
samen doen met anderen voorop. Niet alleen onderling binnen
Lijst Fier, maar ook door samen met de andere partijen in de
gemeenteraad opnieuw een raadsbreed akkoord te sluiten.
Daarnaast zoeken wij de verbinding met de Vlielander
gemeenschap om gezamenlijk te zorgen voor een duurzame,
toekomstbestendige en leefbare gemeente.
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Paul Mulder

Huidige werkzaamheden

Ik ben Paul Mulder, bedrijfsjurist, coérdinator van de Concerten

bij Kaarslicht in de Nicolaaskerk en bestuursvoorzitter van VVV

Vlieland.

Elke dag geniet ik van ons prachtige eiland als ik met mijn rood-
witte lerse setters loop.

Waarom interesse in de politiek

Ik heb voor de politiek gekozen omdat ik me verantwoordelijk
voel voor de toekomst van Vlieland. Ik wil me inzetten voor
zorgvuldige keuzes, met oog voor bewoners, ondernemers én
de generaties na ons.

Politiek speerpunt

Vlieland is kwetsbaar. Daarom zal ik de balans tussen
leefbaarheid en toerisme actief bewaken. Toerisme is
belangrijk, maar mag niet ten koste gaan van wonen, werken
en samenleven. De kernwaarden van Vlieland — uitgestrekte
natuur, lokaal karakter, een betrokken en gastvrije
gemeenschap, autoluwheid, rust en ruimte — moeten fier
overeind blijven.

Ik wil beschermen wat Vlieland VLIELAND maakt.

1/(3)
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Cees Potiek

Huidige werkzaamheden
o Gepensioneerd medewerker Vitens.
e Raadslid gemeente Vlieland.

Waarom interesse in de politiek

De lokale politiek heeft altijd mijn interesse gehad. Ik heb al
eerder in gemeenteraad gezeten van 1998 t/m 2010. Het feit
dat je daar iets kunt betekenen voor de gemeenschap, is mijn
drijffveer. Niet aan de zijlijn blijven staan, maar actief
meedenken en meepraten.

Politiek speerpunt

Verbreden van het onderwijsaanbod. Naast het VO is de
ontwikkeling van de Vlieland Academie een goed initiatief. Maar
naast opleidingen die gericht zijn op de horecasector, zouden er
ook opleidingen aangeboden moeten worden gericht op
techniek en zorg.

Ook zou het mogelijk moeten zijn voor de VO-leerlingen om op
het eiland b.v. een Havo-opleiding te volgen.
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